
附表2：     

浙江财经大学东方学院新生助理自评表
	考核项目
	参考细则
	参考分值
	自评分

	工  作

业  绩

40分
	新生班级凝聚力强，团队意识强。新生班级学习成绩优秀，班级活动开展丰富。能圆满完成辅导员交代的任务。
	34-40
	

	
	新生班级凝聚力较强，新生班级学习成绩较为优秀，班级活动开展丰富。能较好完成辅导员交代的任务。
	25-33
	

	
	新生班级凝聚力一般，新生班级学习成绩良好，班级活动开展较为丰富。能完成辅导员交代的任务。
	12-24
	

	
	新生班级凝聚力差，新生班级学习成绩较差，班级活动开展较为一般。无法完成辅导员交代的任务。
	0-11
	

	工  作

能  力

30分
	工作能力强，有计划性的、圆满的完成有难度的工作，能有效应对突发情况。
	24-30
	

	
	工作能力较强，经协助能完成有难度的工作，能应对突发情况。
	18-23
	

	
	工作能力一般，经协助仍无法完成有难度的工作，较难应对突发情况。
	10-17
	

	
	工作能力差，无法完成有难度的工作，无法应对突发情况。
	0-9
	

	工  作

态  度

30分
	工作踏实认真，责任心强，热心为新生服务，态度积极。
	24-30
	

	
	工作较为踏实认真，责任心较强，能较好地为新生服务。
	18-23
	

	
	工作积极主动性一般，责任心一般，能为新生服务。
	10-17
	

	
	工作不够积极主动，缺乏责任心，缺乏服务精神。
	0-9
	

	合计得分
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