附件2：

浙江财经大学东方学院学生工作创新活动项目结项评分表

	项目名称

(编号)
	

	内  容

（100分）
	评分细则

	前瞻性

（10分）
	创新活动有充分的前瞻性考虑，符合独立学院学生工作要求，顺应时代和社会的发展趋势。（10分）
	

	创新性 

（40分)
	工作或活动在立意、内容、方法、形式等方面有所创新，特色明显，能独辟蹊径，不落俗套。（10分）
	

	
	项目具有广泛的借鉴意义，良好的工作经验，具有典型性，可作为成功案例推广。（10分）
	

	
	在提高大学生综合素质、解决大学生群体存在的突出问题等方面发挥了较大作用，并取得了良好的育人效果。（10分）
	

	
	ppt制作新颖、重点突出，文字图片相结合，能充分展现项目的创新性。（10分）
	

	针对性

（20分）
	工作或活动能紧密联系我院工作中心和自身实际，大学生思想实际，具有较强的现实意义，可操作性强。（10分）
	

	
	项目实施布局合理，开展顺利，执行层次清晰、任务明确、亮点突出。（10分）
	

	实效性

（30分）
	项目成效显著，能理论联系实际，促进学院良好的学风、校风建设，全面提升思政工作水平。（10分）
	

	
	工作或活动寓意深远，学生的参与度广，并从该项目中切实获得学习、实践、组织、交际等各种能力，为学生素质拓展教育和学院校园文化建设做出积极贡献。（10分）
	

	
	在学校或社会上产生一定的影响力，对大学生的思政教育工作的开展起到积极的促进作用。（10分）
	

	总分
	


